
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACIÓN LOCAL
11568 Resolución de 18 de abril de 2023, del Ayuntamiento de Val de San Vicente 

(Cantabria), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de Cantabria» número 62, de 29 de marzo de 2023, se han 
publicado las bases y convocatorias por las que se han de regir los procesos selectivos 
para la estabilización de empleo temporal de larga duración prevista en las disposiciones 
adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes 
para la Reducción de la Temporalidad en el Empleo Público, para proveer:

Una plaza de Agente de Auxiliar Policía Local, personal funcionario de carrera, 
mediante concurso.

Una plaza de Auxiliar de Registro Civil, personal laboral fijo, mediante concurso.
Una plaza de Auxiliar de Jardín de Infancia, personal laboral fijo, mediante concurso.
Una plaza de Técnico Superior en Educación Infantil, personal laboral fijo, mediante 

concurso.
Una plaza de Maestro/a del Aula de Adultos, personal laboral fijo, mediante 

concurso.
Una plaza de Peón de Servicios Múltiples adscrito al Polideportivo, mediante 

concurso.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días hábiles contados a partir del 
siguiente al de la publicación de este anuncio en el BOE.

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias, cuando procedan de 
conformidad con las bases, se harán públicos en la forma prevista en las propias bases.

Pesués, 18 de abril de 2023.–El Alcalde, Roberto Escobedo Quintana.
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